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PASOS A SEGUIR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 
 
1. Convocatoria al Equipo directivo y asesor de la ESE para la motivación en la elaboración del plan de desarrollo. 

 

2. Reunión de motivación y capacitación; Contiene los siguientes temas: 
 
 Concepto de planeación 

 Contenidos de un plan de desarrollo 

 Características de un plan de desarrollo 

 Estructura de un plan de desarrollo 

 Políticas sectoriales y administrativas aplicables a la Empresa 

 Definición de actividades a realizar 

 Evaluación interna y externa de la organización 
 

 

3. Elaboración diagnóstico de la organización. Aplicación de talleres de factores internos y externos. 
 

4. Definición estratégica: Misión, Visión, principios, Objetivos, estrategias, metas. 
 

5. Definición plan de acción. 
 

6. Presentación del plan de desarrollo y plan de acción a la Junta Directiva para su Discusión y aprobación. 
 

7. Socialización del plan de desarrollo. 
 

8. Seguimiento y evaluación. 
 

9. Ajustes  
 
 

 


